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I УВОД 

ПРЕДМЕТ ЛАПЗ  

Локални акциони план запошљавања за 2011. годину за општину Нови Бечеј (у даљем 

тексту: ЛАПЗ) представља основни инструмент спровођења активне политике запошљавања за 

2011. годину. Овим актом се дефинишу приоритети и циљеви политике запошљавања у 2011. 

години и утврђују програми и мере који ће се реализовати на територији општине Нови Бечеј, 

како би се достигли циљеви и постигло одрживо повећање запослености.  

 

ПРАВНИ ОСНОВ 

Правни основ за доношење ЛАПЗ налази се у члану 41. Закона о запошљавању и осигурању за 

случај незапослености ("Службени гласник РС", број 36/09) и у Националном акционом плану 

запошљавања за 2011. годину. Председник општине, као надлежни орган локалне самоуправе, 

по прибављеном мишљењу Локалног савета за запошљавање, усваја Акциони план. 

 

УСАГЛАШЕНОСТ СА ДРУГИМ РЕЛЕВАНТНИМ ДОКУМЕНТИМА 

Акциони план запошљавања општине Нови Бечеј у потпуности je усаглашен са политиком 

запошљавања Републике Србије, као и са политиком запошљавања Аутономне Покрајине 

Војводине. ЛАПЗ општине Нови Бечеј за 2011. годину је у потуности усклађен са приоритетима, 

циљевима и задацима Националног, али и Покрајинског акционог плана запошљавања. 

 

Приоритети политике запошљавања у Националном акционом плану запошљавања су:  

1. Усклађивање понуде и тражње на тржишту рада, 

2. Отварање нових радних места, 

3. Побољшање образовања и обука у циљу развијања квалификоване радне снаге, 

4. Подстицање запошљавања теже запошљивих лица и рањивих категорија, 

5. Децентрализација и подстицање развоја  регионалне и локалне политике       

запошљавања. 

 

Циљеви активне политике запошљавања, према Националном акционом плану запошљавања у 

2011. години усмерени су на:  

1. Повећање запослености, 

2. Улагање у људски капитал, 

3. Социјалну инклузију. 

 

ЛАПЗ општине Нови Бечеј за 2011. годину је усаглашен са секторским документима на 

националном и покрајинском нивоу и са свим стратешким документима на нивоу општине Нови 

Бечеј (Стратегија одрживог развоја општине Нови Бечеј, Акциони план општине Нови Бечеј, 

Стратегија развоја туризма општине Нови Бечеј, Локални акциони план политике за младе 

општине Нови Бечеј, Стратегија социјалне заштите општине Нови Бечеј и др.) 
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НАЧИН ДОНОШЕЊА И УЧЕСНИЦИ У ИЗРАДИ 

Локални акциони план запошљавања општине Нови Бечеј за 2011. годину израђује Одсек за 

привреду и локални економски развој Општинске управе Нови Бечеј уз активно учешће 

Локалног савета за запошљавање и у сарадњи са у сарадњи са Националном службом за 

запошљавање, филијала Зрењанин, експозитура Нови Бечеј и осталих заинтересованих страна, а 

по добијеном мишљењу Локалног савета за запошљавање, доноси га Председник општине Нови 

Бечеј.
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II. АНАЛИЗА СТАЊА У ЛОКАЛНОЈ ЗАЈЕДНИЦИ 

1. Економска ситуација 

Општина Нови Бечеј се налази у централном делу Војводине (средњебанатски округ), на левој 

обали реке Тисе. Општина Нови Бечеј се простире на површини од 609 km
2 
и састоји се од 

четири насељена места: Нови Бечеј, Ново Милошево, Кумане и Бочар. Према подацима 

Републичког завода за статистику од 30.06.2009. те године, процењује се да општина има 24.690 

становника, што је за 2.234 становника мање него по попису из 2002. године. Друштвени 

производ у општини износи 2.412.420 РСД, а народни доходак је 2.037.645 РСД (Републички 

завод за статистику, подаци из 2005. године). 

 

Нови Бечеј је претежно пољопривредна општина и поред пољопривреде носиоци привредног 

развоја су: грађевинска индустрија, текстилна индустрија, металургија и обрада метала и у 

последње време и туризам (који је и Стратегија одрживог развоја општине Нови Бечеј  

препознала као највећи развојни потенцијал општине).  

 

2. Стање на тржишту рада 

1.    Демографско стање 

1.1. Укупно становништво, радно активно и издржавано становништво
1
 

 

 
 Нови 

Бечеј 

Градско 

подручје 

Остала 

подручја 
Бочар Кумане 

Нови 

Бечеј 

Ново 

Милошево 

УКУПНО 
Σ 26924 14452 12472 1895 3814 14452 6763 

Ж 13779 7493 6286 971 1932 7493 3383 

Активно становништво 
Σ 11525 6173 5352 732 1647 6173 2973 

Ж 4392 2475 1917 260 610 2475 1047 

Активно становништво 

које обавља занимање 
Σ 8991 4796 4195 552 1213 4796 2430 

Ж 3379 1906 1473 190 440 1906 843 

Лице са личним 

приходом 
Σ 5677 3300 2377 443 749 3300 1185 

Ж 3140 1867 1273 238 413 1867 622 

Издржавано 

становништво 
Σ 9680 4956 4724 720 1408 4956 2596 

Ж 6225 3137 3088 493 906 3137 1709 

 

 

                                                           
1
  Подаци из 2002. године. Републички завод за статистику, Попис становништва, домаћинстава и станова у 2002. 

години, Становништво, Активност и пол – подаци по насељима, Републички завод за статистику, Београд 

фебруар 2003. године, 18-19  
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1.2. Национална структура становништва
2
 

 

Према попису становништва из 2002. године, у општини Нови Бечеј најзаступљеније етничке 

заједнице су: Срби (69,94%), Мађари (19,23%) и Роми (3,60%) 

 

Национална или Eтничка заједница Број  

Срби 18831 

Црногорци 47 

Југословени 567 

Албанци 14 

Бошњаци - 

Бугари 5 

Буњевци 3 

Власи - 

Горанци - 

Мађари 5177 

Македонци 60 

Муслимани 20 

Немци 12 

Роми 968 

Румуни 150 

Руси 14 

Русини 8 

Словаци 20 

Словенци 10 

Украјински 1 

Хрвати 89 

Чеси 1 

Остали 18 

Неизјашњени и неопредељени 728 

Регионална припадност 115 

Непознато 66 

УКУПНО: 26924 

                                                           
2
  Подаци из 2002. године. Републички завод за статистику, Попис становништва, домаћинстава и станова у 2002. 

години, Становништво, Национална или етничка припадност – подаци по насељима, Републички завод за 

статистику, Београд фебруар 2003. године, 28-29 
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1.3. Старосна и полна структура становништва
3
 

 

  
Нови 

Бечеј 

Градски 

тип 

насеља 

Остала 

подручја 
Бочар Кумане 

Нови 

Бечеј 

Ново 

Милошево 

Укупно 
Σ 
М 

Ж 

26924 

13145 

13779 

14452 

6959 

7493 

12472 

6186 

6286 

1895 

924 

971 

3814 

1882 

1932 

14452 

6959 

7493 

6763 

3380 

3383 

Од 0-4 године 

старости 

Σ 
М 

Ж 

1165 

585 

580 

645 

332 

313 

520 

253 

267 

71 

34 

37 

154 

70 

84 

645 

332 

313 

295 

149 

146 

5-9 
Σ 
М 

Ж 

1536 

796 

740 

786 

434 

352 

750 

362 

388 

96 

37 

59 

237 

118 

119 

786 

434 

352 

417 

207 

2010 

10-14 
Σ 

М 

Ж 

1801 

953 

848 

908 

484 

424 

893 

469 

424 

148 

74 

74 

287 

139 

148 

908 

484 

424 

458 

256 

202 

15-19 
Σ 
М 

Ж 

1898 

987 

911 

946 

489 

457 

952 

498 

454 

128 

66 

62 

296 

154 

142 

946 

489 

457 

528 

278 

250 

20-24 
Σ 
М 

Ж 

1810 

947 

863 

1014 

489 

525 

796 

458 

338 

113 

63 

50 

251 

152 

99 

1014 

489 

525 

432 

243 

189 

25-29 
Σ 
М 

Ж 

1607 

847 

760 

887 

466 

421 

720 

381 

339 

103 

59 

44 

204 

103 

101 

887 

466 

421 

413 

219 

194 

30-34 
Σ 
М 

Ж 

1601 

825 

776 

889 

466 

423 

712 

359 

353 

105 

54 

51 

204 

105 

99 

889 

466 

423 

403 

200 

203 

35-39 
Σ 
М 

Ж 

1925 

967 

958 

1013 

509 

504 

912 

458 

454 

140 

65 

75 

270 

137 

133 

1013 

509 

504 

502 

256 

246 

40-44 
Σ 
М 

Ж 

2053 

1054 

999 

1071 

508 

563 

982 

546 

436 

144 

81 

63 

306 

164 

142 

1071 

508 

563 

532 

301 

231 

45-49 
Σ 
М 

Ж 

2285 

1199 

1086 

1280 

649 

631 

1005 

550 

455 

159 

91 

68 

320 

172 

148 

1280 

649 

631 

526 

287 

239 

50-54 
Σ 
М 

Ж 

1929 

979 

950 

1102 

530 

572 

827 

449 

378 

123 

67 

56 

289 

151 

138 

1102 

530 

572 

415 

231 

184 

55-59 
Σ 
М 

Ж 

1383 

609 

774 

839 

353 

486 

544 

256 

288 

95 

46 

49 

155 

82 

73 

839 

353 

486 

294 

128 

166 

60-64 
Σ 
М 

Ж 

1569 

712 

857 

828 

372 

456 

741 

340 

401 

132 

60 

72 

201 

89 

112 

828 

372 

456 

408 

191 

217 

65-69 
Σ 
М 

Ж 

1629 

658 

971 

853 

350 

503 

776 

308 

468 

129 

51 

78 

245 

101 

144 

853 

350 

503 

402 

156 

246 

                                                           
3
 Подаци из 2002. године. Републички завод за статистику, Попис становништва, домаћинстава и станова у 2002. 

години, Становништво, Пол и старост – подаци по насељима, Републички завод за статистику, Београд фебруар 

2003. године, 54-55 
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70-74 
Σ 
М 

Ж 

1326 

548 

778 

674 

274 

400 

652 

274 

378 

116 

50 

66 

188 

78 

110 

674 

274 

400 

348 

146 

202 

75-79 
Σ 
М 

Ж 

807 

269 

538 

429 

148 

281 

378 

1421 

257 

54 

15 

39 

126 

40 

86 

429 

148 

281 

198 

66 

132 

80 и више 
Σ 
М 

Ж 

539 

178 

361 

265 

92 

173 

274 

86 

188 

35 

7 

28 

69 

21 

48 

265 

92 

173 

170 

58 

112 

Непознато 
Σ 
М 

Ж 

61 

32 

29 

23 

14 

9 

38 

18 

20 

4 

4 

- 

12 

6 

6 

23 

14 

9 

22 

8 

14 

Предшколска 

деца 

Σ 
М 

Ж 

1765 

882 

883 

957 

495 

462 

808 

387 

421 

105 

46 

59 

241 

114 

127 

957 

495 

462 

462 

227 

235 

Пунолетно 

становништво 

Σ 
М 

Ж 

21268 

10200 

11068 

11534 

5396 

6138 

9734 

4804 

4930 

1511 

741 

770 

2985 

1458 

1500 

11534 

5396 

6138 

5265 

2605 

2660 

Просечна 

старост 

Σ 
М 

Ж 

39,7 

37,9 

41,5 

39,9 

37,9 

41,7 

39,5 

37,9 

41,2 

40,8 

39,3 

42,1 

39,3 

37,8 

40,8 

39,9 

37,9 

41,7 

39,3 

37.,5 

41,2 

 

1.4. Образовна структура становништва
4
 

 

Општина Нови Бечеј  Сви Мушкарци Жене 

Укупно  22422 10811 11611 

Без школске спреме 
свега 1034 289 745 

неписмени 562 110 452 

1-3 разреда основне школе 
свега 791 250 541 

неписмени 18 8 10 

4-7 разреда основне школе  4371 1650 2721 

Основно образовање  6501 3031 3470 

Средње образовање 

свега 8344 4890 3454 

стручне школе у двогодишњем и 

трогодишњем трајању 
4149 2994 1155 

гимназија 693 237 456 

стручне школе 3265 1508 1757 

Средње усмерено образовање 157 87 70 

Школе за специјализацију 80 64 16 

Више образовање  687 314 373 

Високо образовање  560 313 247 

Непознато  134 74 60 

 

                                                           
4
  Подаци из 2002. године. Републички завод за статистику, Попис становништва, домаћинстава и станова у 2002. 

години, Становништво, Школска спрема и писменост – подаци по општинама, Републички завод за статистику, 

Београд фебруар 2003. године, 26-27 
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1.5. Наталитет/морталитет, миграције 

 

Показатељи природног кретања становништва
5
 у општини Нови Бечеј из 2009. године према 

Републичком заводу за статистику на 1000 становника су: 

 

Живорођени 8,1 

Умрли 16,9 

Природни прираштај -8,8 

Просечна старост мајке при рођењу детета 26 

Просечна старост умрлог лица 71,1 

Умрла одојчад на 1000 живорођених 5,0 

Самоубиства на 100 000 становника 20,3 

Очекивана дужина живота (2005-2007)  

Вероватна старост коју ће доживети живорођено 

дете рођено у наведеној години 

мушко женско 

67,79 74,79 

 

Становништво у Новом Бечеју према миграционим обележјима
6
 (31.03.2002.) 

 

 
Нови 

Бечеј 

Градска 

подручја 
Остала Бочар Кумане 

Нови 

Бечеј 

Ново 

Милошево 

Укупно 26924 14452 12472 1895 3814 14452 6763 

Од рођења станује у истом месту 18725 9995 8730 1046 2588 9995 5096 

Досељено са подручја исте општине 1371 810 561 95 211 810 255 

Досељено са подручја друге 

општине исте републике или 

покрајине 

3635 2066 1569 257 529 2066 783 

Досељено са подручја друге 

републике/покрајине 
995 600 395 53 147 600 195 

Досељено са подручја бивших 

република СФРЈ 
2012 895 1117 424 305 895 388 

Досељено са подручја осталих 

земаља 
131 63 68 10 24 63 34 

Непознато 55 23 32 10 10 23 12 

Досељено у насеље сталног 

становања 1940. године и пре 
166 77 89 16 23 77 50 

1941-1945 100 44 56 20 10 44 26 

1946-1960 1363 584 779 269 196 584 314 

1961-1970 1122 690 432 76 138 690 218 

1971-1980 1166 712 454 90 172 712 192 

1981-1990 1339 743 596 84 193 743 319 

1991-2002 2657 1472 1185 230 452 1472 503 

непознато 286 135 151 64 42 135 45 

 

                                                           
5
 Републички завод за статистику, Саопштење број 175 -  год. LX, 25.06.2010. године, Статистика становништва, 

Витални догађаји у Републици Србији 2009. године 
6
 Подаци из 2002. године. Републички завод за статистику, Попис становништва, домаћинстава и станова у 2002. 

години, Становништво, Миграциона обележја  – подаци по насељима, Републички завод за статистику, Београд 

фебруар 2003. године, 22-23 
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1.6. Процењени број становника 

 

Према последњим подацима Републичког завода за статистику
7
 од 30.06.2009. године, 

процењује се да општина Нови Бечеј има укупно 24.690 становника. 

2.   Незапосленост 

2.1. Кретање незапослености у последње три године  

 2008
8
 2009

9
 2010

10
 

Незапослена лица 
Σ 2.774 2.728 2.788 

Ж 1.354 1.329 1.351 

Претходно радно искуство 

Први пут траже запослење 

/ без радног искуства 
Σ 851 740 815 

Ж 487 413 448 

Били у радном односу / 

радно ангажовани 

Σ 1.923 1.988 1.973 

Ж 867 916 903 

Особе са инвалидитетом 
Σ 119 110 124 

Ж 44 37 38 

Држављанство 

Република Србија 
Σ 2.770 2.720 2.786 

Ж 1.353 1.325 1.350 

Избеглице 
Σ 3 4 2 

Ж 1 2 1 

Интерно расељена лица 
Σ 1 4 0 

Ж 0 2 0 

Страни држављани 
Σ 0 0 0 

Ж 0 0 0 

Националност Роми 
Σ 54 63 89 

Ж 30 21 27 

 

2.2. Старосна и полна структура
11
 

 

 Укупно 
15-

19.г 

20-

24г. 

25-

29г. 

30-

34.г 

35-

39г. 

40-

44г. 

45-

49г. 

50-

54г 

55-

59г. 

60-

64г. 

65 и 

више 

Незапослена 

лица 

М 1.437 83 205 148 146 147 147 161 159 151 88 2 

Ж 1.351 76 172 170 168 176 175 173 141 84 11 5 

ΣΣΣΣ 2.788 159 377 318 314 323 322 334 300 235 99 7 

 

                                                           
7
 Републички завод за статистику, Саопштење број 175 - год. LX, 25.06.2010. године, Статистика становништва, 

Витални догађаји у Републици Србији 2009. године 
8
 Национална служба за запошљавање, Филијала Зрењанин, Одсек за посредовање у запошљавању и планирање 

каријере - Филијала Зрењанин Испостава Нови Бечеј, Незапослена лица по полу и степену стучне спреме у месецу 

јануару 2009. године (стање на дан 31.01.2009. године) 
9
 Национална служба за запошљавање, Филијала Зрењанин, Одсек за посредовање у запошљавању и планирање 

каријере - Филијала Зрењанин Испостава Нови Бечеј, Незапослена лица по полу и степену стучне спреме у месецу 

децембру 2009. године (стање на дан 31.12.2009. године) 
10
 Национална служба за запошљавање, Филијала Зрењанин, Одсек за посредовање у запошљавању и планирање 

каријере - Филијала Зрењанин Испостава Нови Бечеј, Незапослена лица по полу и степену стучне спреме у месецу 

новембру 2010. године (стање на дан 30.11.2010. године) 
11
 Национална служба за запошљавање, Филијала Зрењанин, Одсек за посредовање у запошљавању и планирање 

каријере - Филијала Зрењанин Испостава Нови Бечеј, Циљне групе по полу, годинама старости и дужини тражења 

посла у месецу новембру 2010. године (стање на дан 23.11.2010. године) 
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2.3. Структура према дужини чекања на запослење
12
 

 

Незапослена лица Укупно 
15-

19.г 

20-

24г. 

25-

29г. 

30-

34.г 

35-

39г. 

40-

44г. 

45-

49г. 

50-

54г 

55-

59г. 

60-

64г. 

65 и 

више 

УКУПНО 
Σ 2.788 159 377 318 314 323 322 334 300 235 99 7 

Ж 1.351 76 172 170 168 176 175 173 141 84 11 5 

До 3 месеца 
Σ 345 55 81 52 50 34 23 15 20 13 2 - 

Ж 156 29 42 21 23 15 9 4 10 3 0 - 

3-6 месеци Σ 263 56 55 41 33 17 19 14 17 9 2 - 

Ж 123 26 21 27 16 6 12 6 6 3 0 - 

6-9 месеци  
Σ 191 8 43 38 27 22 14 12 17 8 2 - 

Ж 80 0 18 15 13 12 7 6 8 1 0 - 

9-12 месеци Σ 170 6 26 26 20 29 22 14 13 12 2 - 

Ж 74 3 9 15 8 15 13 4 3 4 0 - 

1 до 2 године Σ 564 27 95 79 57 59 67 70 59 37 14 - 

Ж 267 12 38 40 31 30 36 38 31 11 0 - 

2 до 3 године Σ 308 5 42 18 37 40 40 44 36 33 13 - 

Ж 159 4 20 13 26 24 21 23 16 12 0 - 

3 до 5 година Σ 265 2 26 17 24 26 31 44 35 40 20 - 

Ж 132 2 19 10 18 19 15 20 18 10 1 - 

5 до 8 година Σ 212 - 8 19 27 21 29 37 35 26 10 - 

Ж 111 - 5 14 14 9 19 22 16 12 0 - 

8 до 10 година Σ 128 - 1 15 10 13 13 27 16 22 11 - 

Ж 62 - 0 8 5 9 8 14 7 9 2 - 

Преко 10 год 
Σ 342 - - 13 29 62 64 57 52 35 23 7 

Ж 187 - - 7 14 37 35 36 26 19 8 5 

 

2.4. Квалификациона и полна структура незапослених
13
 

 

  Укупно I II III IV V VI-1 VI-2 VII-1 VII-2 VIII 

Незапослена лица 
Σ 2788 1.042 196 767 612 15 65 26 61 4 4 

Ж 528 528 64 286 387 2 24 23 35 2 2 

 

                                                           
12

 Национална служба за запошљавање, Филијала Зрењанин, Одсек за посредовање у запошљавању и планирање 

каријере - Филијала Зрењанин Испостава Нови Бечеј, Циљне групе по полу, годинама старости и дужини тражења 

посла у месецу новембру 2010. године (стање на дан 23.11.2010. године) 
13

 Национална служба за запошљавање, Филијала Зрењанин, Одсек за посредовање у запошљавању и планирање 

каријере - Филијала Зрењанин Испостава Нови Бечеј, Незапослена лица по полу и степену стучне спреме у месецу 

новембру 2010. године (стање на дан 30.11.2010. године) 
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2.5. Осетљиве групе незапослених (теже запошљиве категорије)
14
 

 
  Укупно I II III IV V VI-1 VI-2 VII-1 VII-2 VIII 

Незапослена лица 
Σ 2788 1.042 196 767 612 15 65 26 61 4 4 

Ж 528 528 64 286 387 2 24 23 35 2 2 

Први пут траже 

запослење, без радног 

искуства 

Σ 815 394 28 181 161 3 10 16 19 3 3 

Ж 448 235 17 66 95 1 5 15 13 1 1 

Били у радном односу, 

радно ангажовани 
Σ 1.973 648 168 586 451 12 55 10 42 1 1 

Ж 903 293 47 220 292 1 19 8 22 1 1 

Особе са 

инвалидитетом 
Σ 124 58 20 31 13 1 0 0 1 0 0 

Ж 38 22 4 5 6 0 0 0 1 0 0 

Држевљанство 

Републике Србије 
Σ 2.786 1.042 196 766 611 15 65 26 61 4 4 

Ж 1.350 528 64 286 386 2 24 23 35 2 2 

Избеглице укупно 
Σ 2 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 

Ж 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 

Интерно расељена 

лица укупно 
Σ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Ж 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Страни држављани 
Σ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Ж 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Роми 
Σ 89 78 4 5 2 0 0 0 0 0 0 

Ж 27 26 0 0 1 0 0 0 0 0 0 

 

3. Запосленост 

3.1. По секторима (пољопривреда, индустрија, услуге)
15
 

 

УКУПНО 3726 

Запослени у предузећима, установама, задругама и организацијама 
М 1509 

2925 
Ж 1416 

Пољопривреда, шумарство и водопривреда 235 Саобраћај, складиштење и везе 92 

Рибарство 0 Финансијско посредовање 30 

Вађење руда и камена 0 Послови с некретнинама, изнајмљивање 41 

Прерађивачка индустрија 1215 Државна управа и социјално осигурање 110 

Производња ел. енергије, гаса и воде 68 Образовање 329 

Грађевинарство 44 Здравствени и социјални рад 410 

Трговина на велико и мало, оправка 205 Др. комуналне, друштвене и личне 

делатности 
114 

Хотели и ресторани 32 

Запослени у предузећима, установама, задругама и организацијама 
М 450 

801 
Ж 351 

 

                                                           
14

 Национална служба за запошљавање, Филијала Зрењанин, Одсек за посредовање у запошљавању и планирање 

каријере - Филијала Зрењанин Испостава Нови Бечеј, Незапослена лица по полу и степену стучне спреме у месецу 

новембру 2010. године (стање на дан 30.11.2010. године) 

15
 Републички завод за статистику, Саопштење број 223 - год. LX, 30.07.2010. године, Статистика запослености, 

Запослени у Републици Србији 2010. године, Стање 31. марта 
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3. SWОТ АНАЛИЗА 

СНАГЕ СЛАБОСТИ 

� Постојање Стратегијe развоја општине Нови 

Бечеј 

� Позитиван однос локалне самоуправе према 

грађанима општине Нови Бечеј 

� Позитиван рејтинг општине Нови Бечеј у 

решавању проблема грађана 

� Богато искуство стечено у реализацији 

пројеката са националним органима и 

организацијама, као и међународним 

организацијама 

� Неразвијена привредна структура 

� Неразвијеност локалног тржишта 

� Недовољна развијеност општине 

� Слабо развијене информационо-

комуникацијске мреже 

� Одлив едукованих и стручних кадрова 

� Висок стeпен незапослености и удео 

неквалификованих 

ШАНСЕ ПРЕТЊЕ 

� Придруживања Европској Унији  

� Запошљавање препознато као приоритет Владе 

Републике Србије 

� Јасан увид у стечена искуства осталих земаља у 

транзицији 

� Општи економски напредак 

� Поједностављење процедура за започињање 

бизниса 

� Неповољна структура становништва, лош 

демографски тренд 

� Слаби капацитети надлежних инситуција за 

постизање циљева и недостатак средстава 

� Слаба сарадња инситуција на регионалном 

нивоу 

� Спора примена донетих прописа 

� Прекид раније успостављених економских 

односа 

� Смањење броја радних места кроз пропадање 

новооснованих фирми 
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III. ПЛАН АКТИВНОСТИ 

ЦИЉЕВИ И ПРИОРИТЕТИ АКТИВНЕ ПОЛИТИКЕ ЗАПОШЉАВАЊА У НОВОМ 

БЕЧЕЈУ 

Краткорочни циљеви и задаци у 2011. години 

Краткорочни циљеви и задаци су дефинисани на основу анализе економске ситуације, ситуације 

на тржишту рада и уочених кључних проблема у области запошљавања. Одређени циљеви 

локалне политике запошљавања и приоритети у решавању проблема запошљавања за наредну,  

2011. годину су:  

 

1. Повећано запошљавање младих, 

2. Повећано запошљавање теже запошљивих категорија незапослених лица – лица старија од 

45 година, 

3. Повећано запошљавање у области пољопривреде, 

4. Повећано запошљавање у области туризма. 

5. Повећано запошљавање за остала лица и остале области 

 

Приоритети активне политике запошљавања општине Нови Бечеј 

Приоритети активне политике запошљавања у 2011. години у Републици Србији првенствено су 

усмерени на улагање у људски капитал, подстицање социјалне инклузије на тржишту рада и 

отварање нових радних места. Приоритети политике запошљавања у Новом Бечеју у 2011. 

години су: 

1. Подршка отварању нових радних места, смањивање утицаја економске кризе на 

постојеће послове и подстицање формалног запошљавања у приватном сектору, уз 

значајно учешће социјалних партнера, 

2. Усклађивање понуде и тражње на тржишту рада, 

3. Смањивање незапослености младих и промовисање запошљавања младих, посебно оних 

који су погођени смањеном могућношћу за запошљавање, 

4. Децентрализација политике запошљавања и подстицање развоја регионалне и локалне 

политике запошљавања проактивним приступом локалних власти, 

5. Веће улагање у људске ресурсе побољшањем образовања и обука у циљу усклађивања 

понуде и потражње на тржишту рада, 

6. Подстицање запошљавања теже запошљивих лица и рањивих категорија, 

7. Промовисање социјалне инклузије и једнаких могућности на тржишту рада. 
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ПРОГРАМИ И МЕРЕ АКТИВНЕ ПОЛИТИКЕ ЗАПОШЉАВАЊА ЗА 2011. ГОДИНУ 

Програми и мере активне политике запошљавања у општини Нови Бечеј су у потпуности 

усмерене на унапређењe запослености, односно смањење незапослености. У складу са 

Националним акционим планом запошљавања за 2011. годину биће финансирани следећи 

програми и мере активне политике запошљавања: 

• Програм субвенционисаног запошљавања и стручног оспособљавања приправника  

• Програм субвенција за запошљавање и то: 

o Субвенције за самозапошљавање и  

o Субвенције послодавцима за запошљавање на новоотвореним радним местима 

 

1. Програм субвенционисаног запошљавања и стручног оспособљавања приправника.  

Субвенција за подстицање запошљавања младих путем финансирања запошљавања и стручног 

оспособљавања приправника за самостални рад у струци, намењена је послодавцима у 

приватном и јавном сектору, са седиштем на територији општине Нови Бечеј, који ће запослити 

лица са високом, вишом и средњом стручном спремом, која се налазе на евиденцији 

незапослених лица Националне службе за запошљавање – филијала Зрењанин и активно траже 

посао. 

Субвенција  у запошљавању приправника са најмање високим образовањем обезбедиће се у 

трајању од 12 месеци, за приправнике са вишом или високом трогодишњим образовањем 9 

месеци, а за приправнике са средњом стручном спремом 6 месеци. Програм подразумева 

субвенције у следећим износима: 

Ниво 

образовања 

Месечна плата приправника (РСД) 

Нето 

Бруто 

Укупно Субвенција 
Послодавац 

плаћа 

ВСС 20.000 32.314,89 29.812,33 2.503,00 

ВШС 18.000 28.951,13 26.790,93 2.160,20 

ССС 16.000 25.587,36 23.769,53 1.817,83 

 

Током 2011. године субвенционисаће се запошљавање и стручно оспособљавање 11 

приправника и то: 4 приправника са ВСС (економија, менаџмент, право, заштита животне 

средине, грађевина и архитектура), 1 приправник са ВШС (заштита животне средине) и 6 

приправника са ССС (није одређен образовни профил). Укупна потребна финансијска средства 

за субвенционисано запошљавање и стручно оспособљавање приправника износе 2.527.863,00 

РСД. 

За коришћење средстава у оквиру Програма субвенционисаног запошљавања и стручног 

оспособљавања приправника, равноправно могу аплицирати јавна предузећа и сви други 

привредни субјекти који послују у општини Нови Бечеј.  

Јавни конкурс се објављује у локалним штампаним медијима, листу „Послови“ – огласним 

новинама НСЗ и на огласној табли НСЗ – филијала Зрењанин, испостава Нови Бечеј. Јавни 

конкурс за све предвиђене приправнике, односно правна лица која ће ангажовати приправнике 

по овом програму, се расписује након потписивања Споразума између Националне службе за 
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запошљавање и Општине Нови Бечеј и биће отворен до утрошка средстава одређених за ову 

намену. Уколико се не утроше сва средства, Изменама и допунама ЛАПЗ, Председник општине 

ће их према приказаном интересовању прерасподелити на друге приоритете и циљеве из овог 

Плана. У складу са наведеним ће се до краја 2011. године расписати нови Јавни конкурс, по 

одлуци Локалног савета за запошљавање општине Нови Бечеј. 

Техничку подршку за спровођење овог програма пружиће Национална служба за запошљавање, 

филијала Зрењанин, испостава Нови Бечеј (расписивање и објављивање Јавног конкурса и 

прикупљање пријава), а одлуку о избору приправника доноси Председник општине Нови Бечеј, 

на предлог Локалног савета за запошљавање општине Нови Бечеј. 

2. Субвенције послодавцима за запошљавање на новоотвореним радним местима.  

Субвенција се исплаћује у једнократном износу, ради запошљавања незапослених лица која су 

пријављена на евиденцију Националне службе, филијала Зрењанин, испостава Нови Бечеј, с тим 

да заинтересовани послодавац није смањивао број запослених у 2010. години. Висина 

субвенције у 2011. години ће износити 100.000 динара по кориснику са територије општине 

Нови Бечеј. 

Субвенције за отварање нових радних места намењене су послодавцима са седиштем на 

територији општине Нови Бечеј који ће запослити лице са  евиденције Националне службе за 

запошљавање - филијала Зрењанин на неодређено време, са пуним радним временом. 

Право на субвенцију за отварање нових радних места могу остварити: правна лица из приватног 

и јавног сектора и пољопривредна газдинства. 

Током 2011. године доделиће се 19 субвенција послодавцима за запошљавање на 

новоотвореним радним местима. Запошљавање лица ће се вршити у оквиру следећих циљева: 

повећано запошљавање младих (7 лица), повећано запошљавање теже запошљивих категорија 

незапослених лица – лица старија од 45 година (6 лица), повећано запошљавање у области 

пољопривреде (3 лица) и повећано запошљавање у области туризма (3 лица). Укупна потребна 

финансијска средства за спровођење Програма субвенција за самозапошљавање износе 

1.900.000,00 РСД
16
. 

Приликом спровођења овог програма у оквиру циља „Повећано запошљавање младих“ 

препоручује се запошљавање лица са ВСС (економија, менаџмент, право, заштита животне 

средине, грађевина и архитектура).   

За средства у оквиру овог Програма равноправно могу конкурисати Јавна предузећа и државни 

органи и институције које послују у општини Нови Бечеј, привредни субјекти и пољопривредна 

газдинства.   

                                                           
16
  Споразум о међусобним правима и обавезама у реализацији програма или мера активне политике запошљавања 

између Националне службе за запошљавање и Општине Нови Бечеј је потписан на основу Локалног акционог плана 

запошљавања општине Нови Бечеј за 2011. годину који је израђен према упутствима и препорукама НСЗ. Прва 

верзија ЛАПЗ-а предвиђа доделу 24 субвенције послодавцима за запошљавање на новоотвореним радним местима у 

појединачном износу од 80.000,00 динара, што укупно износи 1.920.000,00 динара за тај програм. Након 

потписивања горе поменутог Споразума у коме је инкорпориран износ од 1.920.000,00 за Субвенције послодавцима 

за запошљавање на новоотвореним радним местима, НСЗ је одредила да износ појединачне субвенције мора 

износити 100.000,00 динара. То је довело до смањења укупног броја лица обухваћених овом мером (са 24 на 19) и 

смањење укупног износа за ту меру (са 1.920.000,00 на 1.900.000,00 динара). 
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Субвенција за самозапошљавање се додељује на основу јавног конкурса. Јавни конкурс се 

објављује у локалним штампаним медијима, листу „Послови“ – огласним новинама НСЗ и на 

огласној табли НСЗ – филијала Зрењанин, испостава Нови Бечеј. Јавни конкурс се расписује 

након потписивања Споразума између Националне службе за запошљавање и Општине Нови 

Бечеј и биће отворен до утрошка средстава одређених за ову намену. Уколико се не утроше сва 

средства, Изменама и допунама ЛАПЗ, Председник општине ће их према приказаном 

интересовању прерасподелити на друге приоритете и циљеве из овог Плана. У складу са 

наведеним ће се до краја 2011. године расписати нови Јавни конкурс, по одлуци Локалног савета 

за запошљавање општине Нови Бечеј 

Техничку подршку за спровођење овог програма пружиће Национална служба за запошљавање, 

филијала Зрењанин, испостава Нови Бечеј (расписивање и објављивање Јавног позива и 

прикупљање пријава), а одлуку о избору приправника доноси Председник општине Нови Бечеј, 

на предлог Локалног савета за запошљавање општине Нови Бечеј. 

3. Субвенције за самозапошљавање  

Средства и стручна помоћ коју може да оствари незапослени који се самозапошљава. Средства 

за самозапошљавање се одобравају у виду субвенције ради оснивања неког облика 

предузетништва у области домаће радиности, израде сувенира, приватног смештаја, старих 

заната или другог облика предузетништва од стране незапосленог или удруживањем више 

незапослених, као и за оснивање привредног друштва уколико оснивач заснива у њему радни 

однос. Субвенције ће се одобравати у једнократном износу од 160.000 динара по кориснику. 

ЛАПЗ општине Нови Бечеј предвиђа средства за самозапошљавање за  десет корисника у току 

2011. године.  

Подршка самозапошљавању су средства која може да оствари незапослени који се 

самозапошљава у складу са овим Акционим планом и општим актима Националне службе за 

запошљавање. Субвенције ће се одобравати лицима која се налазе на евиденцији Националне 

службе за запошљавање – филијала Зрењанин, а која нису остварила право по истом основу код 

НСЗ – филијала Зрењанин.  

Током 2011. године субвенционисаће се самозапошљавање за 10 лица са евиденције 

Националне службе за запошљавање у свих пет циљева: 3 младих, 2 лица старија од 45 година, 2 

лица у области туризма и 3 лица у области Повећано запошљавање за остала лица и остале 

области. Укупна потребна финансијска средства за спровођење Програма субвенција за 

самозапошљавање износе 1.600.000,00 РСД. 

Субвенција за самозапошљавање се додељује на основу јавног позива. Јавни позив се објављује 

у локалним штампаним медијима, листу „Послови“ – огласним новинама НСЗ и на огласној 

табли НСЗ – филијала Зрењанин, испостава Нови Бечеј. Јавни конкурс се расписује након 

потписивања Споразума између Националне службе за запошљавање и Општине Нови Бечеј и 

биће отворен до утрошка средстава одређених за ову намену. Уколико се не утроше сва 

средства, Изменама и допунама ЛАПЗ, Председник општине ће их према приказаном 

интересовању прерасподелити на друге приоритете и циљеве из овог Плана. У складу са 

наведеним ће се до краја 2011. године расписати нови Јавни конкурс, по одлуци Локалног савета 

за запошљавање општине Нови Бечеј 

Техничку подршку за спровођење овог програма пружиће Национална служба за запошљавање, 

филијала Зрењанин, испостава Нови Бечеј (расписивање и објављивање Јавног позива и 

прикупљање пријава), а одлуку о избору приправника доноси Председник општине Нови Бечеј, 

на предлог Локалног савета за запошљавање општине Нови Бечеј. 
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ПОТРЕБНИ РЕСУРСИ, ФИНАНСИЈСКА СРЕДСТВА И ИЗВОРИ ФИНАНСИРАЊА 

За реализацију програма и мера активне политике запошљавања, односно за реализацију овог 

документа, Акционог плана запошљавања општинe Нови Бечеј у 2011. години, укупна потребна 

средства износе 6.027.863,00 РСД, од чега је у буџету општине Нови Бечеј издвојено 

3.077.158,80 РСД. Средства се преносе на основу одлуке надлежног органа општине Нови Бечеј  

и закљученог уговора и анкеса уговора између НСЗ - филијале Зрењанин и надлежног органа 

општине Нови Бечеј.  

Одредбом члана 60. Закона о запошљавању и осигурању за случај незапослености ("Службени 

гласник РС", број 36/09) утврђено је да локална самоуправа може да Министарству економије и 

регионалног развоја поднесе захтев за финансијска средства за реализацију мера, програма 

активне политике запошљавања.  

ПРАЋЕЊЕ И ОЦЕНА ЕФЕКАТА 

Мере активне политике запошљавања, у складу са утврђеним надлежностима, спроводи Одсек 

за привреду и локални економски развој Општинске управе Нови Бечеј,  Национална служба за 

запошљавање филијала Зрењанин испостава Нови Бечеј и Локални савет за запошљавање 

општине Нови Бечеј.  

 

Адекватни индикатор успешности биће број незапослених лица, односно број новозапослених 

лица са евиденције Националне службе за запошљавање. Праћење резултата реализације 

Акционог плана запошљавања општине Нови Бечеј вршиће Одсек за привреду и локални 

економски развој Општинске управе Нови Бечеј у сарадњи са Националном службом за 

запошљавање, филијала Зрењанин, испостава Нови Бечеј. 
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ТАБЕЛА ПРОГРАМА И МЕРА ЗА РЕАЛИЗАЦИЈУ ЛАПЗ-а ОПШТИНЕ  НОВИ БЕЧЕЈ ЗА 2011. ГОДИНУ 

ЦИЉ БР. 1. Повећано запошљавање младих 

Програми, мере, 

активности 

Очекивани 

резултати 
Индикатори 

Носиоци 

активности и 

рок 

Потребна 

финансијска 

средства 

(РСД) 

Плнирани извори финансирања 

Буџет 

локалне 

заједнице 

Донације, 

кредити и 

друго 

Републички 

буџет 

Програм 

субвенционисаног 

запошљавања и 

стручног 

оспособљавања 11 

приправника 

Повећан број 

приправника 

запослених и 

оспособљених за 

самосталан рад у 

струци 

Број и 

квалификациона 

структура 

приправника који 

су засновали 

радни однос.  

Број младих који 

су положили 

приправнички 

испит 

НСЗ и ЛСЗ 

Крај 2011. 

године 

2.527.863,00
17
 1.301.941,80  1.225.921,20 

Програм доделе 7 

субвенција 

послодавцима за 

отварање нових 

радних места  

Повећано 

запошљавање 

младих.  

Запослено 7 

младих особа на 

неодређено време  

Број и структура 

послодаваца 

корисника 

субвенције.  

Број и структура 

младих 

запослених уз 

субвенцију 

послодавцу  

НСЗ и ЛСЗ 

Крај 2011. 

године 

700.000,00 357.000,00  343.000,00 

Програм 

субвенционисаног 

самозапошљавања 

3 млада лица  

Повећан број 

младих 

предузетника 

Број младих који 

су регистровали 

свој 

предузетнички 

бизнис 

НСЗ и ЛСЗ 

Крај 2011. 

године 

480.000,00 244.800,00  235.200,00 

УКУПНО: 3.707.863,00 1.903.741,80  1.804.121,20 

                                                           
17 Планирано је оспособљавање 11 приправника (4 приправника са ВСС, 1 са ВШС и 5 са ССС). Потребне субвенције износе: (4 ВСС * 29.813 РСД * 12 месеци) + ( ВШС * 26.791 РСД * 9 месеци) + 

(6 ССС * 23.770 * 6 месеци) = 2.527.863,00 РСД. Износи субвенција су заокружени на већу целу вредност. 
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ЦИЉ БР. 2. Повећано запошљавање теже запошљивих категорија незапослених лица – лица старија од 45 година 

Програми, мере, 

активности 

Очекивани 

резултати 
Индикатори 

Носиоци 

активности и 

рок 

Потребна 

финансијска 

средства 

(РСД) 

Плнирани извори финансирања 

Буџет 

локалне 

заједнице 

Донације, 

кредити и 

друго 

Републички 

буџет 

Програм доделе 6 

субвенција 

послодавцима за 

отварање нових 

радних места  

Повећано 

запошљавање лица 

старијих од 45 

година.  

Запослено 6  лица 

старијих од 45 

година на 

неодређено време  

Број и структура 

послодаваца 

корисника 

субвенције.  

Број и структура 

лица старијих од 

45 година 

запослених уз 

субвенцију 

послодавцу  

НСЗ и ЛСЗ 

Крај 2011. 

године 

600.000,00 306.000,00  294.000,00 

Програм 

субвенционисаног 

самозапошљавања 

2 лица старија од 

45 година 

Повећан број 

предузетника 

старијих од 45 

година 

Број лица 

старијих од 45 

година којa су 

регистровалa свој 

предузетнички 

бизнис 

НСЗ и ЛСЗ 

Крај 2011. 

године 

320.000,00 163.200,00  156.800,00 

УКУПНО: 920.000,00 469.200,00  450.800,00 
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ЦИЉ БР. 3. Повећано запошљавање у области пољопривреде 

Програми, мере, 

активности 

Очекивани 

резултати 
Индикатори 

Носиоци 

активности 

и рок 

Потребна 

финансијска 

средства 

(РСД) 

Плнирани извори финансирања 

Буџет 

локалне 

заједнице 

Донације, 

кредити и 

друго 

Републички 

буџет 

Програм доделе 3 

субвенцијe 

послодавцима за 

отварање нових 

радних места  

Повећано 

запошљавање 

послодаваца у 

области 

пољопривреде.  

Запослено 3 лица 

на неодређено 

време у области 

пољопривреде 

Број и структура 

послодаваца 

корисника 

субвенције.  

Број и структура 

запослених уз 

субвенцију 

послодавцу у 

области 

пољопривреде 

НСЗ и ЛСЗ 

Крај 2011. 

године 

300.000,00 153.000,00  147.000,00 

УКУПНО: 300.000,00 153.000,00  147.000,00 
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ЦИЉ БР. 4. Повећано запошљавање у области туризма 

Програми, мере, 

активности 

Очекивани 

резултати 
Индикатори 

Носиоци 

активности и 

рок 

Потребна 

финансијска 

средства 

(РСД) 

Плнирани извори финансирања 

Буџет 

локалне 

заједнице 

Донације, 

кредити и 

друго 

Републички 

буџет 

Програм доделе 3 

субвенцијe 

послодавцима за 

отварање нових 

радних места  

Повећано 

запошљавање 

послодаваца у 

области туризма.  

Запослено 3 лица 

на неодређено 

време у области 

туризма 

Број и структура 

послодаваца 

корисника 

субвенције.  

Број и структура 

запослених уз 

субвенцију 

послодавцу у 

области туризма 

НСЗ и ЛСЗ 

Крај 2011. 

године 

300.000,00 153.000,00  147.000,00 

Програм 

субвенционисаног 

самозапошљавања 

2 лица у области 

туризма 

Повећан број 

предузетника у 

области туризма 

Број лица која су 

регистровала свој 

предузетнички 

бизнис 

НСЗ и ЛСЗ 

Крај 2011. 

године 

320.000,00 163.200,00  156.800,00 

УКУПНО: 620.000,00 316.200,00  303.800,00 
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ЦИЉ БР. 5. Повећано запошљавање за остала лица у осталим областима 

Програми, мере, 

активности 

Очекивани 

резултати 
Индикатори 

Носиоци 

активности 

и рок 

Потребна 

финансијска 

средства 

(РСД) 

Плнирани извори финансирања 

Буџет 

локалне 

заједнице 

Донације, 

кредити и 

друго 

Републички 

буџет 

Програм 

субвенционисаног 

самозапошљавања 

3 лица  

Повећан број 

предузетника 

Број лица која су 

регистровала свој 

предузетнички 

бизнис 

НСЗ и ЛСЗ 

Крај 2011. 

године 

480.000,00 244.800,00  235.200,00 

УКУПНО: 480.000,00 244.800,00  235.200,00 
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ЗБИРНА ТАБЕЛА ПРОГРАМА И МЕРА ЗА РЕАЛИЗАЦИЈУ ЛАПЗ ОПШТИНЕ НОВИ БЕЧЕЈ ЗА 2011. ГОДИНУ 

ЦИЉ 

Субвенционисано запошљавање и 

стручног оспособљавања 

приправника 

Субвенције 

послодавцима за 

запошљавање на 

новоотвореним 

радним местима 

Субвенције за 

самозапошљавање 
УКУПНО 

Број особа 

РСД 

Б
р
о
ј 

о
со
б
а
 

РСД 

Б
р
о
ј 

о
со
б
а
 

РСД 

Б
р
о
ј 

о
со
б
а
 

РСД В 

С 

С 

В 

Ш 

С 

С 

С 

С 
Σ 

1. Повећано запошљавање младих 4 1 6 11 2.527.863,00 7 700.000,0 3 480.000,0 21 3.707.863,0 

2. Повећано запошљавање лица старијих од 45 

година 
- - - 0 - 6 600.000,0 2 320.000,0 8 920.000,0  

3.    Повећано запошљавање у области 

пољопривреде 
- - - 0 - 3 300.000,0 0 0  3 300.000,0  

4.    Повећано запошљавање у области туризма - - - 0 - 3 300.000,0  2 320.000,0 5 620.000,0  

5.    Повећано запошљавање за остала лица и 

остале области 
- - - 0 - 0 0 3 480.000,0 3 480.000,0  

УКУПНО: 11 2.527.863,0 19 1.900.000,0  10 1.600.000,0  40 6.027.863,0
18
 

 
                                                           
18

 Споразум о међусобним правима и обавезама у реализацији програма или мера активне политике запошљавања између Националне службе за 

запошљавање и Општине Нови Бечеј је потписан на основу Локалног акционог плана запошљавања општине Нови Бечеј за 2011. годину који је израђен 

према упутствима и препорукама НСЗ. Прва верзија ЛАПЗ-а предвиђа доделу 24 субвенције послодавцима за запошљавање на новоотвореним радним 

местима у појединачном износу од 80.000,00 динара, што укупно износи 1.920.000,00 динара за тај програм. Након потписивања горе поменутог Споразума у 

коме је инкорпориран износ од 1.920.000, 00 за Субвенције послодавцима за запошљавање на новоотвореним радним местима, НСЗ је одредила да износ 

појединачне субвенције мора износити 100.000,00 динара. То је довело до смањења укупног броја лица обухваћених овом мером (са 24 на 19) и смањење 

укупног износа за ту меру (са 1.920.000,00 на 1.900.000,00 динара).  

На предлог Локалног савета за запошљавање општине Нови Бечеј извршена је измена структуре Програма субвенционисаног запошљавања и стручног 

оспособљавања приправника и првобитна конструкција која је обухватала 5 лица са ВСС је замењена са 4 лица са ВСС и 1 лицем са ВШС што је довело до 

додатних уштеда у исносу од 116.637,00 РСД, које заједно са 20.000,00 РСД (преосталих услед измене вредности субвенција за запошљавање на 

новоотвореним радним местима) дају 136.637,00 РСД неискоришћених средстава. Такође, на предлог Локалног савета за запошљавање општине Нови Бечеј, 

Потписан је Анекс Споразума о међусобним правима и обавезама у реализацији програма или мера активне политике запошљавања између Националне 

службе за запошљавање и Општине Нови Бечеј, по коме је Општина Нови Бечеј је уплатила додатних 5.983,00 РСД и остварила могућност за 

субвенционисано запошљавање и стручно оспособљавање још 1 приправника са ССС, укупно 6 лица са ССС.. 
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ИЗВОРИ 

• Милошевић, Душанка, Израда локалног акционог плана запошљавања Национална служба 

за запошљавање, Приручник за локалне самоуправе, УНДП Србија, Београд 2010. године 

• Национална служба за запошљавање, Филијала Зрењанин, Одсек за посредовање у 

запошљавању и планирање каријере - Филијала Зрењанин Испостава Нови Бечеј, Циљне 

групе по полу, годинама старости и дужини тражења посла у месецу новембру 2010. године 

(стање на дан 23.11.2010. године)  

• Национална служба за запошљавање, Филијала Зрењанин, Одсек за посредовање у 

запошљавању и планирање каријере - Филијала Зрењанин Испостава Нови Бечеј, 

Незапослена лица по полу и степену стучне спреме у месецу јануару 2009. године (стање на 

дан 31.01.2009. године) 

• Национална служба за запошљавање, Филијала Зрењанин, Одсек за посредовање у 

запошљавању и планирање каријере - Филијала Зрењанин Испостава Нови Бечеј, 

Незапослена лица по полу и степену стучне спреме у месецу децембру 2009. године (стање 

на дан 31.12.2009. године) 

• Национална служба за запошљавање, Филијала Зрењанин, Одсек за посредовање у 

запошљавању и планирање каријере - Филијала Зрењанин, Испостава Нови Бечеј, 

Незапослена лица по полу и степену стручне спреме у месецу новембру 2010. године (стање 

на дан 30.11.2010. године) 

• Републички завод за статистику, Саопштење број 054 - год. LVII, 07.03.2007. године, 

Статистика националних рачуна, Друштвени производ и народни доходак Републике Србије 

2005. године - Коначни резултати по општинама  

• Републички завод за статистику, Саопштење број 175 - год. LX, 25.06.2010. године, 

Статистика становништва, Витални догађаји у Републици Србији 2009. године 

• Републички завод за статистику, Саопштење број 223 - год. LX, 30.07.2010. године, 

Статистика запослености, Запослени у Републици Србији 2010. године, Стање 31. марта 

• Републички завод за статистику, Попис становништва, домаћинстава и станова у 2002. 

години, Становништво, Национална или етничка припадност – подаци по насељима, 

Републички завод за статистику, Београд фебруар 2003. Године 

• Републички завод за статистику, Попис становништва, домаћинстава и станова у 2002. 

години, Становништво, Национална или етничка припадност – подаци по насељима, 

Републички завод за статистику, Београд фебруар 2003. године, 28-29 

• Републички завод за статистику, Попис становништва, домаћинстава и станова у 2002. 
години, Становништво, Пол и старост – подаци по насељима, Републички завод за 

статистику, Београд фебруар 2003. године, 54-55 

• Републички завод за статистику, Попис становништва, домаћинстава и станова у 2002. 

години, Становништво, Вероисповест, матерњи језик и национална или етничка 

припадност према старости и полу – подаци по општинама, Републички завод за 

статистику, Београд фебруар 2003. године 



26 Локални акциони план запошљавања општинe Нови Бечеј за 2011. годину 

 

 

• Републички завод за статистику, Попис становништва, домаћинстава и станова у 2002. 

години, Становништво, Школска спрема и писменост – подаци по општинама, 

Републички завод за статистику, Београд фебруар 2003. године, 26-27 

• Републички завод за статистику, Попис становништва, домаћинстава и станова у 2002. 

години, Становништво, Активност и пол – подаци по насељима, Републички завод за 

статистику, Београд фебруар 2003. године, 18-19 

• Републички завод за статистику, Попис становништва, домаћинстава и станова у 2002. 

години, Становништво, Делатност и пол активног становништва које обавља занимање 

– подаци по насељима, Републички завод за статистику, Београд фебруар 2003. године 

• Републички завод за статистику, Попис становништва, домаћинстава и станова у 2002. 

години, Становништво, Пољопривредно становништво – подаци по насељима, 

Републички завод за статистику, Београд фебруар 2003. године 

• Републички завод за статистику, Попис становништва, домаћинстава и станова у 2002. 

години, Становништво, Миграциона обележја  – подаци по насељима, Републички завод 

за статистику, Београд фебруар 2003. године, 22-23 

• Републички завод за статистику, Попис становништва, домаћинстава и станова у 2002. 

години, Становништво, Упоредни преглед броја становника 1948, 1953, 1961, 1971, 1981, 

1991. године и 2002. године – подаци по насељима, Републички завод за статистику, 

Београд фебруар 2003. године 

• Републички завод за статистику, Попис становништва, домаћинстава и станова у 2002. 

години, Становништво, Упоредни преглед, домаћинства 1948, 1953, 1961, 1971, 1981, 1991. 

године и 2002. године, станови 1971, 1981, 1991. године и 2002. године – подаци по 

насељима, Републички завод за статистику, Београд фебруар 2003. године 

• Републички завод за статистику, Попис становништва, домаћинстава и станова у 2002. 

години, Становништво, Домаћинства према поседовању пољопривредног газдинства и 

броју чланова – подаци по насељима, Републички завод за статистику, Београд фебруар 

2003. године 

• Републички завод за статистику, Попис становништва, домаћинстава и станова у 2002. 

години, Становништво, Брачно стање према старости, вероисповести и националној или 

етничкој припадности – подаци по насељима, Републички завод за статистику, Београд 

фебруар 2003. године 

• Републички завод за статистику, Попис становништва, домаћинстава и станова у 2002. 

години, Становништво, Дневни мигранти – подаци по општинама, Републички завод за 

статистику, Београд фебруар 2003. године, 22-23 

• Републички завод за статистику, Попис становништва, домаћинстава и станова у 2002. 

години, Становништво, Активно становништво – подаци на нивоу Републике, Републички 

завод за статистику, Београд фебруар 2003. године 

• Републички завод за статистику, Попис становништва, домаћинстава и станова у 2002. 

години, Становништво, Женско становништво старо 15 и више година – подаци по 

општинама, Републички завод за статистику, Београд фебруар 2003. године 

• Републички завод за статистику, Попис становништва, домаћинстава и станова у 2002. 

години, Становништво, Основни скупови становништва – подаци на нивоу Републике, 

Републички завод за статистику, Београд фебруар 2003. године 
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• Републички завод за статистику, Попис становништва, домаћинстава и станова у 2002. 

години, Становништво, Породице према типу и броју деце – подаци по насељима, 

Републички завод за статистику, Београд фебруар 2003. године 

• Републички завод за статистику, Попис становништва, домаћинстава и станова у 2002. 

години, Становништво, Домаћинство и породице – подаци на нивоу републике, 

Републички завод за статистику, Београд фебруар 2003. године 

• Републички завод за статистику, Попис становништва, домаћинстава и станова у 2002. 

години, Становништво, Укупно и пољопривредно становништво – подаци по општинама, 

Републички завод за статистику, Београд фебруар 2003. године 

• Републички завод за статистику, Попис становништва, домаћинстава и станова у 2002. 

години, Становништво, Мигранти – подаци по општинама, Републички завод за статистику, 

Београд фебруар 2003. године 


